
            МИНИСТЕРСТВО НА ОБРАЗОВАНИЕТО И НАУКАТА 

          ОСНОВНО  УЧИЛИЩЕ „ ХРИСТО  БОТЕВ „С.АЛЕКОВО 

                                              ТЕЛ: 0885107273-ДИРЕКТОР         

ПРИЛОЖЕНИЕ  

                   Към  стратегия за развитие на ОУ”Христо Ботев\” с. Алеково  

 

                 І. АНАЛИЗ НА СЪСТОЯНИЕТО  ЗА  УЧЕБНАТА 2022/2023Г НА  

                  Основно училище „ Христо Ботев” с.Алеково , общ.Свищов 

 

 

     ОУ”Христо  Ботев” с. Алеково е училище със свой облик и наложени традиции във 

времето.В училището  работят високо квалифицирани  специалисти, които  са  

ангажирани с образованието  на деца от  седем села: Алеково , Александрово ,Г.Студена 

,Козловец, Вързулица , Масларево  и  Павел .За  извозването  им е осигурен училищен 

автобус, предоставен  от Община Свищов и частен превозвач по определени 

маршрути.Физическата среда отговаря на съвременната нормативна  уредба. 

    Учениците се обучават в  целодневна организация на учебния процес . Осигурена  е 

безплатна закуска за учениците от І до ІV клас и  обяд за учениците от І до VІІ клас. 

ОУ”Христо  Ботев” е вписано в списъка на средищните училища.   

   

 

Учебна година Брой ученици Брой паралелки 

2023/2024                      49                       5 

2022/2023                      52                       5    

2021/2022                      61                          5`     

2020/2021                      62                       5 

 

През същите тези учебни години състоянието на персонала е следното: 

 

Учебна 

година 

Непедагогически 

персонал 

Педагогически 

персонал 

Образователно- 

квалификационна 

степен на педагог. 

персонал 

ПКС и 

научна 

степен 

2023/2024               5            9                                

Магистър,Бакалавър 

  V-ІІІ 

2022/2023               5           9    Магистър,Бакалавър        ІІ-ІІІ 

2021/2022               5            9 Магистър,Бакалавър        ІІ-ІІІ 

2020/2021               5           9 Магистър,Бакалавър        ІІ 

 

 

 

Вътрешни фактори Външни фактори 

СИЛНИ СТРАНИ ВЪЗМОЖНОСТИ 

- Квалифициран педагогически персонал. 

- Успешна реализация на план-приема на 

ученици.  

- Поддържане на достатъчен  брой 

- Предоставяне на качествено 

образование. 

- Включване на учителите в различни 

форми на квалификация.  



Вътрешни фактори Външни фактори 

СИЛНИ СТРАНИ ВЪЗМОЖНОСТИ 

ученици в последните години, което 

осигурява и финансова стабилност на 

училището в условията на делегиран 

бюджет. 

- Учениците се обучават по доказали 

своята ефективност училищни учебни 

планове, отговарящи на интересите на 

учениците. 

- Привлекателна учебна среда . 

- Съвместна работа по проекти на учители 

и ученици. 

- Засилени мерки за контрол на 

отсъствията и успеха на учениците.  

. - Изграждане на ефективно ученическо 

самоуправление. 

- Провеждане на индивидуални 

консултации с ученици и родители. 

- Утвърждаване на традиции и символи на 

училището. 

СЛАБИ СТРАНИ ОПАСНОСТИ И РИСКОВЕ 

- Липса на спеициализирани кабинети.  --

Липса на съвременна спортна база.  

- Незаинтересованост  от страна на  

родителите, 

-провеждане на формални  родителски 

среши или липса на такива,което води до 

нарушение на   комуникацията  между 

учители и родители. 

- Недостиг на финансиране. 

- Намаляване на броя на учениците. 

- Намаляване на мотивацията за учене у 

учениците..  

 

 

 

ІІ. СТРАТЕГИИ И ПРИОРИТЕТИ В РАЗВИТИЕТО НА  ОСНОВНО  УЧИЛИЩЕ 

„ХРИСТО  БОТЕВ” с.Алеково,  общ.Свищов ДО 2024 ГОДИНА 

 

МИСИЯ 

 

 1. Поддържане на високо качество и ефективност на цялостния образователен 

процес в съответствие с изискванията на ЗПУО и „Европа 2020“, както и на всички 

поднормативни актове, за да отговорим на предизвикателствата на времето, в което 

живеем. 

 2. Осигуряване на всеки ученик на висока степен на функционална грамотност в 

областта на ключовите компетентности. 

 3. Придобиване на  знания при изучаване на информационните технологии и 

тяхното практическо приложение в целия образователен процес. 

 4. Изграждане  на взаимоотношения на толерантност и разбирателство. 

 5. Възпитаване и изграждане на  социални умения  за общуване и правилно 

поведение в обществото. 

 6. Да изградим личности, възпитани в дух на родолюбие и патриотизъм, с 

модерно виждане за света и с висока степен на конкурентоспособност, така че да 

превърнем България в просперираща европейска държава. 



 7. Развиване и поддържане на физическата дееспособност и подготовка за 

активен и здравословен начин на живот. 

 

ВИЗИЯ 

 

 1.ОУ”Христо Ботев” с.Алеково ще запази своя облик и традиции. То ще се 

развива като училище с два етапа на основна образователна степен: 

 - начален етап: 1. – 4. клас; 

 - прогимназиален етап: 5. – 7. клас, съгласно новата образователна структура. 

2. Постигането на качествен образователен процес  реализиран с помощта на 

висококвалифицирани педагози, които имат съвременно мислене и могат успешно да 

приложат стандартите на новия ЗПУО. 

           3. Ще продължим да изграждаме и модернизираме учебната и спортната база за 

постигане на заложените в нашата мисия приоритети. 

          5. Ще изработим и ще се ръководим от Етичен кодекс на училищната общност, в 

създаването на който участват ПС, Общественият съвет . 

 6. Ще продължим да осъществяваме целодневна организация на учебния процес 

като инструмент за превенция на отпадане от училище. 

 7. В следващия 4-годишен период ще продължим да изграждаме навици за 

здравословен начин на живот, като запазим „Училищен плод“,  както и ще се включим 

в нови такива.  

 8. За да възпитаваме и изграждаме дух на родолюбие, ще задълбочим и 

разширим инициативите, свързани с миналото и фолклорните традиции  на родния 

край.. 

 

ЦЕННОСТИ  И  ПРИОРИТЕТИ  В РАЗВИТИЕТО 

 

- Формиране на ключови  компетентности и постигане на очаквани резултати. 

- Сътрудничество между основните партньори в училищната общност – ученици, 

учители и родители. 

- Висок професионализъм . 

- Ефективна управленска дейност 

- Взаимодействие с държавните и обществените организации, които са свързани с 

проблемите на образованието . 

-  Утвърждаване на традиции и ритуали в училищния живот. 

 

 

 

 

 



ГЛАВНА ЦЕЛ НА СТРАТЕГИЯТА  

-Фомиране на ключови компетентности  и постигане на очаквани резултати с цел 

повишаване на  качеството на обучение на учениците във връзка   със съвременните  

разбирания  за  учене. 

 

 

ІІІ. ФИНАНСОВО ОСИГУРЯВАНЕ НА ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА СТРАТЕГИЯТА 

 

- Чрез средства от бюджета на училището. 

- Чрез наем от училищни земи 

- Чрез кандидатстване по проекти. 

- Чрез дарения.  
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